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Leitgedanken
zu einer Kultur der Digitalitat in der Schule

Bildung in der digitalen Welt bedeutet fiir Schule, sich auf den Weg ,vom ,Lehren und Lernen
mit digitalen Medien und Werkzeugen" hin zum Lernen und Lehren in einer sich stetig
verdndernden digitalen Realitdt, die als Kultur der Digitalitdt, insbesondere in kulturellen, sozialen
und beruflichen Handlungsweisen deutlich wird und wiederum Digitalisierungsprozesse ausldst™,
zu begeben.

Auf der Basis der von der KMK verabschiedeten Strategie ,Bildung in der digitalen Welt™,
erganzt durch die Positionen zum ,Lehren und Lernen in der digitalen Welt", und der Konzeption
des SMK zur ,Medienbildung und Digitalisierung in der Schule™, beschreiben die folgenden
Leitgedanken wesentliche Facetten einer angestrebten Kultur der Digitalitdt in der Schule
bezogen auf die Lehr- und Lernkultur und die Kommunikations-und Arbeitskultur. Diese
Leitgedanken beziehen sich sowohl auf die allgemeinbildenden als auch auf die berufsbildenden
Schulen im Zusammenspiel mit den Ausbildungsbetrieben, den Praxiseinrichtungen und den
auBer- und uberbetrieblichen Einrichtungen sowie die Schulen des zweiten Bildungsweges.

' KMK-Strategie ,Bildung in der digitalen Welt" in der Fassung vom 07.12.2017
2 Ergdnzung der KMK-Strategie zum ,Lehren und Lernen in der digitalen Welt" vom 09.12.2021
3 SMK-Konzeption ,Medienbildung und Digitalisierung in der Schule" (Oktober 2017)
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Lehr- und Lernkultur

Die Kultur der Digitalitat zeigt sich in fachspezifischen, fachiibergreifenden und facherverbindenden Lernprozessen
der Schiilerinnen und Schiiler. Der Kompetenzrahmen ,Kompetenzen in der digitalen Welt* bildet die Grundlage fiir
eine durch die Schule begleitete systematische Kompetenzentwicklung der Schiilerinnen und Schiiler.

Analoges und digitales Arbeiten sind im Sinne der Qualitat guten Unterrichts ausgewogen miteinander verbunden.
Dabei findet auch eine kritische Reflexion der Wirkungen der digitalen Kultur in der Gesellschaft statt.

Schiilerinnen und Schiiler nutzen selbststandig und selbstverstandlich digitale Dienste und Werkzeuge in einer
adaquaten Lernumgebung.

Digitale Dienste und Werkzeuge werden durch Lehrkréfte regelmaBig zur Unterstiitzung des Lernprozesses, der
Lernfreude und Motivation, zur Forderung von Individualitdt und Kreativitdt sowie zur Gewdhrung von Teilhabe und
Barrierefreiheit genutzt.

Formative Riickmeldungen zum individuellen Lernfortschritt sind ein wichtiges Element des Unterrichts. Analoge
und digitale Formate unterstiitzen das adaptive Lehren und Lernen als Beitrag zur individuellen Férderung.

Schulische und auBerschulische Lernorte sind digital verbunden, um dort stattfindende Lernprozesse zu vernetzen.

Schiilerinnen und Schiiler kdnnen mit Unterstlitzung digitaler Dienste und Werkzeuge regelmaBig demokratisch am
Schulleben mitwirken.

Kommunikations- und Arbeitskultur

Die Schulgemeinschaft lebt eine Kultur der Digitalitdt auf der Grundlage schulspezifischer Gegebenheiten mit dem
Ziel fortlaufender Unterrichts-, Organisations- und Personalentwicklung im Kontext des Schulprogramms.

In der Schulgemeinschaft kommunizieren und kooperieren alle Beteiligten (Schiilerinnen und Schiiler; Lehrkréfte
und Eltern) selbstverstindlich auch auf digitalem Weg. Die Schulkultur wird tiber diese Kommunikation und
Kollaboration demokratisch von der Schulgemeinschaft gestaltet und entwickelt.

Zentrale digitale Dienste werden in allen Schulen obligatorisch und flichendeckend genutzt. Sie bieten digitale
Werkzeuge fiir die Begleitung der Lernprozesse und Strukturen fiir demokratische Beteiligungsprozesse.

Schulen gestalten ihr digitalgestiitztes Informations- und Wissensmanagement, prozessorientiert effizient und
transparent. Gute Praxisbeispiele stehen allen an Schule Beteiligten zur Verfligung. Der Austausch von Erfahrungen
tiber die Einzelschule hinaus schlieBt auch digitale Lehr- und Lernmaterialien sowie deren Neu- und
Weiterentwicklung ein.

Zentrale digitale Dienste und Werkzeuge werden zur Unterstiitzung der Evaluation und Qualitdtsentwicklung an
Schulen genutzt.

* KMK-Strategie ,Bildung in der digitalen Welt" in der Fassung vom 07.12.20217
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